ZARZĄD POWIATU WIERUSZOWSKIEGO

Zgodnie z art. 25 ust. 1 i art. 28  - ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej 

(Dz. U. Nr 64 poz. 593 z późniejszymi zmianami)

OGŁASZA OTWARTY KONKURS OFERT

na dofinansowanie w 2007 roku realizacji zadania własnego powiatu

 z zakresu pomocy społecznej:

zapewnienie opieki i wychowania dzieciom całkowicie lub częściowo pozbawionym opieki rodziców, w formie organizowania i prowadzenia placówki opiekuńczo-wychowawczej wsparcia dziennego o zasięgu ponadgminnym.

Konkurs skierowany jest do organizacji pozarządowych prowadzących działalność w zakresie pomocy społecznej, osób prawnych i jednostek organizacyjnych działających na podstawie przepisów o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego         w Rzeczypospolitej Polskiej, stosunku Państwa do innych kościołów i związków wyznaniowych oraz o gwarancji wolności sumienia i wyznania, jeżeli ich cele statutowe obejmują prowadzenie działalności w zakresie pomocy społecznej. 

I. Rodzaj zadania.

Prowadzenie placówki opiekuńczo - wychowawczej wsparcia dziennego dla 40 dzieci i młodzieży – m.in. niepełnosprawnych - z terenu Powiatu Wieruszowskiego.

II. Wysokość dotacji na realizację zadania.

Planowany koszt realizacji zadania za okres 01 stycznia 2007 r. do 31 grudnia 2007r. – w kwocie 22.250 zł. Kwota dotacji nie może przekroczyć 80% całkowitego kosztu realizacji zadania.

III. Warunki przyznawania dotacji

Warunkiem przyjęcia i rozpatrzenia oferty jest złożenie następujących dokumentów:

1. Oferty podmiotu o przyznanie dotacji (wzór oferty stanowi załącznik                     do Rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 8 marca 2005 r. w sprawie określenia wzoru oferty podmiotu uprawnionego - Dz. U. Nr 44 poz 427 z 2005r):
a) Szczegółowy zakres rzeczowy proponowany do realizacji zadania zawierający opis planowanego działania,

b) Informacje o terminie i miejscu realizacji zadania,

c) Kalkulację przewidywanych kosztów realizacji zadania,

d) Informację o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniających realizację zadania

e) Informację o wysokości środków finansowych własnych albo pozyskanych                   z innych źródeł na realizację danego zadania,

f) Informację o wcześniejszej działalności podmiotu składającego ofertę w zakresie, którego dotyczy zadanie,

g) Inne informacje wymagane ze szczegółowymi zasadami konkursu.

2. Sprawozdania finansowo – merytorycznego z działalności Podmiotu za ubiegły rok lub w wypadku dotychczasowej krótszej działalności za okres tej działalności – wzór sprawozdania stanowi załącznik do Rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 8 marca 2005 r. (Dz. U. Nr44 poz 428 )
3. Aktualnego odpisu potwierdzającego wpis do właściwej ewidencji lub rejestru dotyczącego statusu prawnego Podmiotu i prowadzonej przez niego działalności (ważny do 3 miesięcy od daty uzyskania)

4. Statutu Podmiotu.
5. Pełnomocnictwa do składania oświadczeń i podpisywania umów

6. Rekomendacji / niezależnych opinii osób lub instytucji mogących potwierdzić wiarygodność działalności i osiągnięć Podmiotu (min. 2)

7. Regulaminu organizacyjnego placówki opiekuńczo-wychowawczej – zgodnego                 z Rozporządzeniem Ministra Polityki Społecznej z dnia 14 lutego 2005r.w sprawie placówek  opiekuńczo-wychowawczych ( Dz. U 37 poz. 331) – przyjęty Uchwałą przez organ prowadzący.

8. Zaświadczenia o wpisie placówki do rejestru placówek opiekuńczo-wychowawczych  wydanego przez Łódzki Urząd Wojewódzki.

9. Listy osób realizujących zadanie wraz z opisem ich kwalifikacji.

 UWAGA  

1. Do oferty winny być dołączone wszystkie dokumenty wymienione w niniejszej procedurze konkursu.

2. W przypadku załączania do oferty kopii jakiegokolwiek dokumentu, powyższa kopia winna być potwierdzona przez organ wydający dokument lub przez osoby upoważnione do reprezentowania Podmiotu.

3. Oferta winna być napisana, na maszynie lub komputerze i podpisana przez upoważnionych przedstawicieli Podmiotu. Podobnie powinny być podpisane wszystkie załączniki do oferty. Upoważnienie do podpisania oferty winno być dołączone do oferty, o ile nie wynika z innych dokumentów załączonych przez Podmiot.

4. Wszystkie strony oferty powinny być ponumerowane a wszystkie miejsca,                 w których oferent naniósł zmiany winny być parafowane przez osobę podpisującą ofertę.

5. Oferty sporządzone wadliwie bądź niekompletne, co do wymaganego zestawu dokumentów lub informacji pozostają bez rozpatrzenia.

IV. Termin i warunki realizacji zadania

1. Termin realizacji zadania: 01 stycznia 2007 r. – 31 grudzień 2007 r.

2. Warunki realizacji zadania:

· Placówka opiekuńczo-wychowawcza wsparcia, zwana dalej „placówką wsparcia dziennego”  zapewnia dziecku: 


1)   pomoc w nauce.

2)  organizację czasu wolnego, rozwój zainteresowań, organizację zabaw i    zajęć sportowych.

3)   stałą pracę z rodziną dziecka.

· Specjalistyczna placówka wsparcia dziennego, prowadzi co najmniej jedną z wymienionych form pracy:

1) zajęcia socjoterapeutyczne, realizowane w stałych grupach dzieci, prowadzone przez co najmniej wychowawcę i terapeutę.

2)   oddziaływanie terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne i logopedyczne.

Prowadzi ponadto: 

1)   indywidualne programy korekcyjne, realizowane podczas zajęć grupowych lub w kontakcie indywidualnym.

2) udziela pomocy w sytuacjach kryzysowych szkolnych, rodzinnych, rówieśniczych i osobistych w oparciu o diagnozę indywidualną dziecka i jego rodziny.

· Placówka wsparcia dziennego zapewnia dzieciom:

1) przynajmniej jeden posiłek dostosowany do pory dnia i czasu przebywania
2) wyposażenie:

a) w przedmioty potrzebne do zajęć.

b) w miarę możliwości w odzież, obuwie, bieliznę i inne przedmioty osobistego użytku, stosownie do wieku i indywidualnych potrzeb.

· Placówka wsparcia dziennego funkcjonuje przez cały rok, we wszystkie dni robocze, co najmniej 4 godziny dziennie w godzinach dostosowanych do potrzeb dzieci i rodziców.

· Placówką wsparcia dziennego kieruje kierownik, który jest jednocześnie wychowawcą.  W razie jego nieobecności placówką kieruje osoba wyznaczona przez podmiot prowadzący.

· Przyjmowanie dzieci do placówki odbywa się bez skierowania.


· W wykonywaniu swoich zadań placówka wsparcia dziennego współpracuje           z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wieruszowie oraz z innymi instytucjami.

· W placówce wsparcia dziennego działa stały zespół do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka który dokonuje okresowej oceny sytuacji dziecka w miarę potrzeb nie rzadziej niż co pół roku.

· Dzieci przebywające w placówce wsparcia dziennego mogą tworzyć samorząd.

· Działalność placówki wsparcia dziennego może być wspierana wykonywaniem świadczeń przez wolontariuszy.

· Liczba dzieci pozostających pod opieką jednego wychowawcy musi być odpowiednia do potrzeb dzieci oraz rodzaju prowadzonych zajęć.

· W czasie zajęć odbywających się poza terenem placówki  pod opieką jednego wychowawcy nie może przebywać więcej niż 14 dzieci, a w przypadku dzieci do lat 3 lub niepełnosprawnych nie więcej niż troje dzieci.

· Dla każdego dziecka należy prowadzić:

1) kartę pobytu, która zawiera uzupełnianą co miesiąc informację o znaczących dla dziecka wydarzeniach, postępach w nauce , stanie zdrowia oraz ocenie aktualnej sytuacji dziecka. 

2) kartę udziału w zajęciach specjalistycznych z opisem ich przebiegu.

3) arkusze badań i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych. 

· W placówce wsparcia dziennego są wymagane następujące kwalifikacje               na stanowisku:
1) wychowawcy – ukończone studia wyższe o kierunku pedagogika,

pedagogika specjalna, psychologia lub na kierunku w zakresie resocjalizacji, pracy socjalnej, pedagogiki opiekuńczo wychowawczej albo na innym kierunku, uzupełnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki lub resocjalizacji.

2) pedagoga - ukończone wyższe studia magisterskie na kierunku pedagogika albo pedagogika specjalna
3) psychologa - ukończone wyższe studia magisterskie na kierunku psychologia
4) terapeuty - udokumentowane przygotowanie do prowadzenia terapii o profilu potrzebnym w pracy placówki opiekuńczo-wychowawczej.
5) pracownika socjalnego – wykształcenie średnie klub wyższe uprawniające do wykonywania zawodu pracownika socjalnego, z tym że osoby                          z wykształceniem średnim muszą mieć ukończoną specjalizację zawodową    w zawodzie pracownik socjalny.

V. Termin składania ofert

1. Oferty należy dostarczyć osobiście lub pocztą do siedziby Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wieruszowie ul. Waryńskiego 15. 

2. Termin składania ofert upływa dnia 15 grudnia 2006 r. o godz. 900.

3. Oferty dostarczone po terminie zostaną zwrócone bez otwierania.

4. Oferta powinna być dostarczona w zamkniętej kopercie i oznaczona napisem:„Oferta na prowadzenie placówki opiekuńczo – wychowawczej wsparcia dziennego”.

5. Wszelkie wyjaśnienia dotyczące konkursu można uzyskać w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wieruszowie pod numerem telefonu (062)7842320 w godz. 730-1530. Osobami uprawnionymi do kontaktu z oferentami są p. Elżbieta Ochocka i p. Alicja Jerczyńska.

VI. Termin, tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert

1. Oferty opiniuje Zespół Opiniujący powołany przez Zarząd Powiatu Wieruszowskiego.

2. Otwarcie ofert nastąpi komisyjnie w dniu 15 grudnia 2006 r. o godz. 1000                w siedzibie PCPR w Wieruszowie podczas posiedzenia Zespołu Opiniującego Oferty.

3. Wyboru Oferty dokona Zarząd Powiatu Wieruszowskiego na podstawie opinii Zespołu Opiniującego w terminie do 29 grudnia 2006 r.

4. Przy wyborze najkorzystniejszych ofert Zarząd Powiatu Wieruszowskiego będzie kierował się następującymi kryteriami:

A. oceną zgłoszonych możliwości realizacji zadania przez podmiot
B. jakością działania i kwalifikacjami osób, przy udziale których podmiot ma realizować zadanie, 

C. oceną przedstawionej we wniosku kalkulacji kosztów realizacji zadania, w tym w relacji do zakresu rzeczowego zadania,

D. zadeklarowanym udziałem środków finansowych własnych albo pozyskanych z innych źródeł na realizację zadania,

E. analizą i oceną wykonania zadań zleconych podmiotowi w okresie poprzednim z uwzględnieniem rzetelności i terminowości ich realizacji oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na ten cel środków, 

F. wysokością dotacji, która jest przeznaczona na realizację zadania.

5. Zarząd Powiatu Wieruszowskiego zastrzega, że w przypadku zmiany przepisów prawa w przedmiotowym zakresie Podmiot będzie zobowiązany dostosować realizację zadania do obowiązujących aktów prawnych.

6. Z podmiotem, którego oferta zostanie przyjęta do realizacji, zostanie podpisana umowa na realizację zadania.

VII. Koszt realizacji zadania w ubiegłych latach

Dotacja z Powiatu Wieruszowskiego w 2005r. wyniosła – 21.600,00 zł. natomiast w 2006r. wyniosła 21.920,00 zł.
VIII. Uwagi

1. Kalkulacja kosztów realizacji zadania powinna być zgodna z wysokością dotacji przeznaczonej na realizację zadania. Oferty zawierające kalkulację nie uwzględniającą wysokości środków publicznych pozostaną bez rozpatrzenia. 

2. Zarząd Powiatu Wieruszowskiego przed podpisaniem umowy zastrzega sobie prawo ewentualnego przeprowadzenia wizytacji placówki prowadzonej przez oferenta.

3. Oferta podmiotu, który wykorzystał w latach 2001 – 2006 dotacje niezgodnie                  z przeznaczeniem nie podlega rozpatrzeniu.

Wieruszów dnia 15 listopada 2006 r.


Zatwierdzam








  Starosta Wieruszowski








     Andrzej Szymanek
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